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Los Ángeles, 3 de agosto de 2026. 

 

CIRCULAR N° 6 – AGOSTO DE 2026 

 

Valor del mes según nuestro Marco Filosófico: 

 

HUMILDAD VERSÍCULO 

Se manifiesta en la disposición a reconocer 

que nos equivocamos y que no siempre 

tenemos la razón. Nos invita a pedir perdón 

y, por supuesto, a otorgarlo. 

“Proverbio 18:12” 

El orgullo humano es presagio del fracaso, 

la humildad es preludio de Gloria. 

 
ACTIVIDAD DEL MES: “Segunda Semana de Énfasis Valórico” 

 
Durante la Segunda Semana de Énfasis Valórico, titulada “Atrévete”, se desarrollará un 

programa diario que busca promover en los estudiantes el desarrollo de valores cristianos, 

habilidades socioemocionales y una reflexión consciente sobre la importancia de sus decisiones, 

motivándolos a atreverse a vivir con valentía, fe, respeto y responsabilidad, reconociendo a 

Jesucristo como guía para la construcción de un proyecto de vida positivo y con propósito. 

 
 

 
FECHAS IMPORTANTES DE CONSIDERAR: 

 
 
Miércoles 5 de agosto: 3a reunión del Consejo Escolar a las 10:00 horas en dependencias de 

Biblioteca del Establecimiento. Se cita a los representantes.  

 

Viernes 7 de agosto: Casual Friday a beneficio de una familia que atraviesa una compleja 

situación.  

 

Lunes 10 de agosto: 3a reunión de apoderados de los niveles PK a 6° Básico (Yellow y  Blue), 

de 17:30 a 18:30 horas en dependencias del establecimiento.  

Nota: Ese día, el horario de salida para los estudiantes de Pre-Kínder Blue y Kínder Blue, será a 

las 16:30 horas. 

 

Martes 11 de agosto: 3a reunión de apoderados de los niveles desde 7° Básico a 4° Medio 

(Yellow y Blue) de 17:30 a 18:30 horas en dependencias del establecimiento. 

 
Viernes 14 de agosto: Speaking & Listening a cargo del Departamento de Inglés del Establecimiento.  
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Lunes 17 y martes 18 de agosto: Premiación a Alumnos Destacados 1er Semestre Académico. 

Reconocimiento a estudiantes con Mejor Rendimiento Académico y Mejor Asistencia durante el 

primer semestre del año escolar 2026. Indicativo de manera interna.  

 

Martes 18 de agosto: 2a reunión de representantes de los apoderados de cada uno de los cursos, 

con el Equipo de Gestión, a las 17:15 horas, en dependencias de multitaller del Establecimiento. 

Se solicita al menos 1 apoderado por curso en calidad de representante. 

 

Jueves 20 y viernes 21 de agosto: Al interior del establecimiento se desarrollará una Muestra 

Universitaria, instancia en la que diversas universidades visitarán la institución para presentar su 

oferta académica. Durante la actividad, los estudiantes de Enseñanza Media podrán recorrer los 

distintos módulos informativos, resolver dudas y realizar consultas directamente a los 

representantes de cada casa de estudios. 

 

Lunes 24 al viernes 28 de agosto: 2a semana de énfasis valórico anual denominada “I dare 

you”.   

  
 

ASPECTOS PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO INSTITUCIONAL 
 

INSPECTORÍA GENERAL 

 

1. Asistencia a clases. En el escenario actual, en el cual se han perdido clases por el factor 

climático, es muy importante que los estudiantes asistan a clases para no perder el ritmo de 

trabajo y de los aprendizajes. Además, en este 2° semestre, está en juego la promoción para el 

siguiente nivel, para lo cual la asistencia y las notas (que reflejan los aprendizajes) son esenciales. 

Los invitamos a revisar las inasistencias de sus hijos en FullCollege y procurar no faltar más a 

clases, a menos que se produzcan situaciones graves como enfermedad o fuerza mayor. 

 

2. Actualización de información en FullCollege. Les insistimos en la necesidad de que 

actualicen su información personal y de contacto en FullCollege. Si tiene problemas de acceso o 

cualquier otra duda, contáctese con Soporte (soporte@southerncollege.cl). 

 

3. Presentación Personal y Uso de Uniformes. Tal como lo establece el Reglamento de 

Convivencia escolar, en el capítulo VIII, y los artículos 134 al 150, se invita a que todos nuestros 

estudiantes demuestren hábitos de higiene, presentación personal y el uso obligatorio del 

uniforme escolar. 
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4. Actualización de información en FullCollege. Les insistimos en la necesidad de que 

actualicen su información personal y de contacto en FullCollege. Si tiene problemas de acceso o 

cualquier otra duda, contáctese con Soporte (soporte@southerncollege.cl). 

 

5. Sobre el comportamiento esperado de los estudiantes dentro del colegio, es importante 

que los apoderados puedan conversar con sus hijos sobre temas como: 

 - Contribuir a que la sala de clases sea acogedora y limpia, aportando en acciones como no 

ensuciar, limpiar su espacio inmediato, traer y colocar material decorativo (de acuerdo con el(la) 

profesor(a) jefe). Así, ayudarán a mantener un ambiente grato y limpio. (Art. 86. Reglamento 

Convivencia Escolar). 

- Mantener en buen estado el mobiliario, evitando rayarlo, golpearlo o utilizarlo para otros fines 

que no sean los adecuados (Art. 87). 

- Respetar y cuidar los bienes y útiles de sus compañeros(as), los propios y los del Colegio, 

asumiendo los costos de reparación o reposición de todo bien dañado (Art. 91). 

 

6. Proceso de Admisión 2027. La admisión de nuevos estudiantes para el año escolar 2027 

se realizará nuevamente a través de la plataforma del Sistema de Admisión Escolar (SAE) 

(www.sistemadeadmisionescolar.cl). Esta es la única manera de optar a un cupo en alguno de 

los niveles educativos. 

El proceso de admisión regular comienza el 4 de agosto y termina el 27 de agosto. Más detalles 

puede encontrarlos en le web del Sistema de Admisión Escolar. 

 

Cupos 2027 en el Australian Southern College: 

El primer nivel atendido (nivel de acceso) es el de Pre-Kínder, el que ofrece 35 cupos en 

la jornada de la mañana (PK Yellow) y 35 cupos en la jornada de la tarde (PK Blue). En total se 

ofrecen 70 cupos para este nivel. 

Para los demás niveles, desde Kínder hasta 4° Medio, se puede optar a un cupo siempre que 

se generen vacantes. 

Nota: Los estudiantes que postulan y tienen hermanos en el colegio tienen la prioridad 

para ocupar las vacantes ofrecidas. 

Cualquier consulta sobre el tema la pueden hacer al Inspector General y encargado de 

admisión, Alfonso Gajardo (alfonso.gajardo@southerncollege.cl). 
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FORMACIÓN Y CONVIVENCIA 

 

7 .  Hábitos de vida saludable: Venta de productos saludables por los apoderados: 

Recordamos que la programación de ventas de apoderados para el mes de agosto es la 

siguiente: 

➢ 07 de Agosto: 7° Básico Yellow 

➢ 14 de Agosto: 7° Básico Blue 

➢ 21 de Agosto: 6° Básico Yellow 

 

Reiteramos la necesidad de firmar la hoja de venta disponible en secretaría del colegio a más 

tardar el día martes anterior a la fecha de venta asignada (3 días de anticipación). 

 

8. Diagnóstico Integral de Aprendizajes (DIA) Socioemocional - Monitoreo Intermedio.  

Informamos que hasta el 28 de agosto nos encontramos en la etapa de aplicación del 

Diagnóstico Integral de Aprendizajes (DIA), en su fase de Monitoreo Intermedio, instrumento 

promovido por la Agencia de Calidad de la Educación. 

Una vez concluida la aplicación, se dará inicio al análisis de los resultados obtenidos, lo cual 

permitirá identificar avances, brechas y focos prioritarios en el proceso de enseñanza y 

aprendizaje. Esta información será clave para orientar las decisiones pedagógicas y fortalecer 

nuestras estrategias de mejora continua en el aula y a nivel institucional. 

 

9. Promoción y Cuidado de la Salud Mental de Nuestros Estudiantes. Como comunidad 

educativa, queremos invitar a todas las familias a fortalecer el cuidado de la salud mental y el 

bienestar socioemocional de nuestros estudiantes. Hoy sabemos que el aprendizaje, el desarrollo 

personal y la sana convivencia dependen, en gran medida, de que niños, niñas y adolescentes 

crezcan en entornos donde se sientan seguros, escuchados y acompañados. 

La familia constituye el principal factor protector frente a las dificultades emocionales. Por ello, les 

animamos a generar espacios de diálogo, escuchar activamente a sus hijos e hijas, promover 

hábitos saludables de descanso, actividad física y uso responsable de las tecnologías, además 

de fortalecer valores como la empatía, el respeto, la resiliencia y la búsqueda de ayuda cuando 

sea necesario. La detección oportuna y el acompañamiento cercano pueden prevenir 

consecuencias que afecten el bienestar, las relaciones y el desarrollo integral de nuestros 

estudiantes. 

Como establecimiento seguiremos desarrollando acciones de promoción del bienestar y 

educación socioemocional; sin embargo, este desafío requiere el compromiso conjunto de 

familias y colegio. Cuidar la salud mental es una responsabilidad compartida que se construye 

día a día mediante el afecto, la comunicación y la presencia activa de los adultos que acompañan 

el crecimiento de nuestros niños, niñas y adolescentes. 
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ÁREA ACADÉMICA 

 

10. Del Proceso Enseñanza Aprendizaje. 

A la fecha nos encontramos en la semana número 21 del año académico, por lo que instamos a 

nuestros estudiantes en la responsabilidad con sus deberes escolares, asistir periódicamente a 

clases y evaluaciones, con el objetivo que alcancen aprendizajes significativos. 

 

Mencionamos que en el momento de registrarse ausencias a evaluaciones, estas deben ser 

justificadas, dándose lugar a que el estudiante sea citado a rendir la evaluación en los horarios 

designados, según el nivel de enseñanza que cursa: 

 

 

Curso Día Horario Lugar 

3° - 5° Básico Lunes   

15:45 a 17:10 

horas  

 

Biblioteca 6° - 8° Básico Martes  

1° - 4° Medio  Miércoles  

 

Respecto a los estudiantes que en la actualidad se encuentran en riesgo de repitencia, se 

procederá a entrevistar a los apoderados de manera conjunta con el estudiante, desde el área 

de la jefatura técnico pedagógica. 

 

11. Programa de Integración Escolar. 

Se informa a la comunidad educativa que ha finalizado exitosamente el proceso de entrega de 

Informes de Avance correspondientes al Primer Semestre de los estudiantes que reciben apoyos 

del Programa de Integración Escolar (PIE). Dichos informes fueron entregados a las familias con 

el propósito de comunicar los avances observados, el nivel de logro de los objetivos planteados 

y las estrategias de apoyo implementadas durante el período, fortaleciendo así el trabajo 

colaborativo entre la familia y el establecimiento. 

 

Asimismo, se informa que el establecimiento llevó a cabo, dentro de los plazos establecidos por 

la normativa vigente, el proceso de postulación de estudiantes con Necesidades Educativas 

Especiales Permanentes (NEEP) para la Prueba de Acceso a la Educación Superior (PAES), 

incorporando las adecuaciones de acceso, con el objetivo de resguardar la igualdad de 

oportunidades y la participación en condiciones de equidad. 

 

De igual forma, se realizó el proceso de solicitud de adecuaciones para estudiantes con NEEP 

que rendirán la evaluación SIMCE, gestionando oportunamente los antecedentes requeridos para 

garantizar que la aplicación de dicha evaluación considere las necesidades de apoyo de cada 

estudiante, conforme a la normativa vigente. 
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✓ Se agradece a las familias el compromiso y la disposición demostrados durante el proceso de 

entrevistas y entrega de informes de avance del primer semestre, instancia fundamental para 

fortalecer el trabajo colaborativo entre el hogar y el establecimiento en beneficio del desarrollo 

integral de nuestros estudiantes. 

 

✓ Se recuerda a los apoderados la importancia de mantener actualizados los antecedentes 

médicos y los informes emitidos por los profesionales tratantes de los estudiantes pertenecientes 

al Programa de Integración Escolar, permitiendo con ello una adecuada planificación, seguimiento 

e implementación de los apoyos educativos requeridos. 

 

✓ El Programa de Integración Escolar continuará desarrollando acciones de acompañamiento, 

seguimiento y apoyo interdisciplinario durante el segundo semestre, con el propósito de favorecer 

la participación, el aprendizaje y el progreso de los estudiantes que presentan Necesidades 

Educativas Especiales, en coordinación permanente con docentes, asistentes de la educación, 

especialistas y familias. 

 

UNIDAD DE RECURSOS 

 

12. Forma de pago de mensualidades. Solicitamos privilegiar los pagos de mensualidad a 

través de transferencias bancarias. Para esto se debe consultar en Secretaría del Establecimiento 

los datos para transferir. 

 

13. Morosidades. Quienes presentan morosidad, se agradece puedan cumplir sus compromisos 

económicos contraídos y colocarse al día a la brevedad, para no afectar el normal desarrollo de 

la gestión institucional en su conjunto que va en directo beneficio del proceso de aprendizaje de 

nuestros estudiantes. 

 
 
 
 
  

Samuel Jorquera Reyes 
DIRECTOR 

AUSTRALIAN SOUTHERN COLLEGE 
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